Eine Konfliktanalyse für einen internationalen Konflikt ist ein systematischer Versuch, die Ursachen, Dynamiken und möglichen Lösungsansätze eines Konflikts zu verstehen. Hier sind die zentralen Punkte, die in einer fundierten Analyse berücksichtigt werden sollten – jeweils mit einer kurzen Erläuterung:
🧭 1. Konfliktparteien
· Wer ist beteiligt? 
Staaten, Organisationen, ethnische Gruppen, Milizen oder internationale Akteure.
· Welche Interessen verfolgen sie? 
Politische Macht, territoriale Ansprüche, wirtschaftliche Ressourcen, ideologische Ziele.

🔍 2. Konfliktursachen
· Strukturelle Ursachen: 
Historische Ungleichheiten, Kolonialvergangenheit, ökonomische Abhängigkeiten.
· Auslösende Faktoren: 
Ein konkretes Ereignis wie ein Anschlag, eine Wahl oder ein Gesetz.
· Latente Spannungen: 
Ethnische, religiöse oder kulturelle Differenzen, die lange unter der Oberfläche brodeln.

🕰️ 3. Konfliktverlauf
· Chronologie der Eskalation: 
Wie hat sich der Konflikt entwickelt – von Spannungen über Gewalt bis hin zu Krieg?
· Wendepunkte: 
Friedensverhandlungen, Waffenstillstände, internationale Interventionen.

🧨 4. Konfliktdynamik
· Interaktionen der Parteien: 
Eskalation durch Provokationen, Vergeltung oder Misstrauen.
· Machtverhältnisse: 
Militärische Stärke, wirtschaftliche Ressourcen, internationale Unterstützung.

🌍 5. Internationale Dimension
· Einfluss externer Akteure: 
UNO, NATO, Nachbarstaaten, Großmächte.
· Geopolitische Interessen: 
Zugang zu Ressourcen, strategische Allianzen, Einflusszonen.

🧑‍🤝‍🧑 6. Betroffene Bevölkerung
· Humanitäre Lage: 
Flüchtlinge, zivile Opfer, Versorgungskrisen.
· Gesellschaftliche Folgen: 
Traumatisierung, Polarisierung, Zerstörung sozialer Strukturen.

🛠️ 7. Friedens- und Lösungsansätze
· Diplomatische Initiativen: 
Vermittlung, Mediation, Friedensverträge.
· Langfristige Strategien: 
Versöhnung, Wiederaufbau, Demokratisierung, Bildung.

📊 8. Risikobewertung und Prognose
· Wie wahrscheinlich ist eine weitere Eskalation oder Entspannung? 
Einschätzung zukünftiger Entwicklungen basierend auf aktuellen Trends.

